
 

平成３０年議案第８１号 

平成３０年度江南市一般会計補正予算（第７号） 

 平成３０年度江南市の一般会計の補正予算（第７号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ 60,788千円を減額し、歳入歳出

予算の総額を歳入歳出それぞれ 29,115,699千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入 

歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

（繰越明許費の補正） 

第２条 既定の繰越明許費の追加は、「第２表 繰越明許費補正」による。 

（債務負担行為の補正） 

第３条 既定の債務負担行為の追加は、「第３表 債務負担行為補正」による。 

（地方債の補正） 

第４条 既定の地方債の変更及び廃止は、「第４表 地方債補正」による。  

平成３０年１１月２９日提出 

江南市長 澤田 和延
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出

,456 456,52

予

7

算

13 国 庫 支 出 金 3

補

,381,072 9,

正

753 3,390,8

歳

25

1

　

国 庫 負 担 金 3,006

入

,067 9,777 3,015,844

2 国 庫 補 助 金 125,005 △49 124,956

3 委 託 金 20,936 12 20,948

4 国 庫 交 付 金 229,

款

064 13 229,0

項

77

補

14 県 支 出 金 1

正

,824,614 6,

第

前

224 1,830,8

の

38

1

額

県 負 担 金 1,064,

補

626 4,918 1,

　

069,544

正

2 県 補 助 金 5

　

40,790 1,30

額

6 542,096

計

1

千

5 財 産 収 入 6,582

１

円

5,756 12,33

千

8

2 財

円

産 売 払 収 入 3 5,75

千

6 5,759

円

17 繰 入 金 1,351,851 △226,594 1,125,257

2 基 金 繰 入 金 1,351,850

表

△226,594 1,125,256

1

19

1

諸 収 入 1,016,6

分

27 1,617 1,0

担

18,244

金

5 雑 入 767,

及

507 1,617 76

び

9,124

負

20 市 債

　

担

1,908,600 1

金

40,000 2,04

4

8,600

5

1 市 債 1,908

4

,600 140,00

,

0 2,048,600

0

歳　　入
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　　合　　計 29,1

1

76,487 △60,

2

788 29,115,

歳

,

699

456 456,52

入

7

1 負

歳

担 金 454,071 2
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521,416

1 社 会 福 祉 費 6,102,054 6,401 6,108,455

2 児 童 福 祉 費 5,252,283 28,937 5,281,220

3 生 活 保 護 費 1,116,196 △79 1,116,117

4 災 害 救 助 費 12,999 2,625 15,624

4 衛 生 費 2,662,798 △190 2,662,608

1 保 健 衛 生 費 909,327 17,400 926,727

2 清 掃 費 1,753,471 △17,590 1,735,881

5 労 働 費 168,589 △20 168,569

1 労 働 費 168,589 △20 168,569

6 農 林 水 産 業 費 248,629 △2,741 245,888

1 農 業 費 248,629 △2,741 245,888

7 商 工 費 359,062 1,341 360,403

1 商 工 費 359,062 1,341 360,403

8 土 木 費 3,504,237 △124,196 3,380,041

1 土 木 管 理 費 205,602 △4,742 200,860

3 河 川 費 96,706 △7,281 89,425

4 都 市 計 画 費 1,806,564 △115,718 1,690,846

6 下 水 道 費 727,672 3,545 731,217

9 消 防 費 995,280 2,218 997,498

1 消 防 費 995,280 2,218 997,498

10 教 育 費 3,132,851 △1,303 3,131,548

1 教 育 総 務 費 504,254 △2,953 501,301

2 小 学 校 費 616,655 △79 616,576

3 中 学 校 費 358,368 △42 358,326

4 社 会 教 育 費 332,048 3,620 335,668

5 保 健 体 育 費 1,321,526 △1,849 1,319,677

歳　　出　　合　　計 29,176,487 △60,788 29,115,699

歳　出

款 項 補正前の額 補　正　額 計

千円 千円 千円

1 議 会 費 291,416 △4,063 287,353

1 議 会 費 291,416 △4,063 287,353

2 総 務 費 2,891,966 30,282 2,922,248

1 総 務 管 理 費 2,247,421 42,044 2,289,465

2 徴 税 費 398,136 △6,101 392,035

3 戸籍住民基本台帳費 173,404 △3,546 169,858

6 監 査 委 員 費 21,661 △2,115 19,546

3 民 生 費 12,483,532 37,884 12,
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第２表 繰越明許費補正 

   ［単位：千円］ 

款 項 事 業   名 金  額 

３ 民 生 費 ２ 児 童福祉費 保育園施設改修（空調設備）事業 53,687 

第３表 債務負担行為補正 

［単位：千円］

事  項 期   間 限  度  額

布袋駅付近鉄道高架化整備事業 平成 31 年度～平成 33 年度 1,214,089 

布袋駅エスカレーター設置事業 平成 31 年度～平成 32 年度 114,180 

英 語 指 導 助 手 （ Ａ Ｌ Ｔ ）

派 遣 委 託 料
平成 30 年度～平成 31 年度 8,186 

ト レ ー ニ ン グ 室 等

管 理 委 託 料
平成 30 年度～平成 33 年度 63,119 
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第４表 地方債補正 

                                   ［単位：千円］ 

 
 

起 債 の 目 的        

 

補    正    前 補   正   後 

 

限 度 額     

起債 

の 

方法 

 

利率 

償還 

の 

方法 

 

限 度 額     

起債 

の 

方法 

 

利率 

償還 

の 

方法 

鉄道高架化整備事業 33,600 普通 

 

貸借 

 

又は 

 

証券 

 

発行 

4.0%以内 

（ただし、利

率見直し方

式で借り入

れる政府資

金及び地方

公共団体金

融機構資金

について、利

率の見直し

を行った後

においては、

当該利率見

直し後の利

率） 

借入れの

日から据置

期間を含め

て 30 年以内

償還。ただ

し、市財政の

都合により

据置期間及

び償還期限

を短縮し、又

は繰上償還

もしくは低

利に借換え

することが

できる。 

257,400 

補正 

 

前に 

 

同じ 

補正 

 

前に 

 

同じ 

補正 

 

前に 

 

同じ 

布袋駅エスカレーター 

整 備 事 業 
83,800 － － － － 

計 1,908,600 
   

2,048,600 
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歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書
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補
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１　特別職

長等 3 30,048 11,982 48

3.3月分

議員 22 120,204 47,932

3.3月分

その他の 513 98,588

特別職

計 538 218,792 30,048 59,914 48

長等 3 30,048 11,982 48

3.3月分

議員 22 120,204 47,932

3.3月分

その他の 513 98,588

特別職

計 538 218,792 30,048 59,914 48

長等

議員

その他の

特別職

計

比　較

区分 職員数（人）

給与費

報酬 給料
期末手当

年間支給率
その他の

手当

補正前

給　与　費　明　細　書

補正後

地域手当
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［単位：千円］

給与費

計

42,078 6,953 49,031 通勤手当 48

168,136 45,668 213,804

98,588 9,102 107,690

308,802 61,723 370,525

42,078 6,937 49,015 通勤手当 48

168,136 45,668 213,804

98,588 9,944 108,532

308,802 62,549 371,351

16 16

△ 842 △ 842

△ 826 △ 826

共済費 合計 備考
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２　一般職

（1）総括

（　）内は、再任用短時間勤務職員の数であり、外書きしています。

（2） 給料及び職員手当等の増減額の明細

134,937

△ 1,956

比　較

3,750,688

扶養手当 地域手当

132,981

管理職手当

97,677

96,694

56,167

55,248

(16)

621 1,699,339

補正前
628 2,099,056

2,064,581

計

1,651,632

区分

補正後

職員数（人）

給与費

3,763,920

給料 職員手当等

(16)

△ 7

区分 夜勤手当

516,318

補正前

補正前

△ 34,475 47,707 13,232

職員手当等
の内訳

区分

期末手当 勤勉手当

351,546

比　較

518,507 370,500

比　較

補正後

919983

7,930

37

7,967

補正後

△ 2,189

区分 増減額 増減事由別内訳

47,707 異動等に伴う増減分 47,707職員手当等

給　　料 △ 34,475 異動等に伴う増減分

説明

△ 18,954

△ 34,475
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［単位：千円］

［単位：千円］

管理職手当 特殊勤務手当 退職手当

扶養手当 時間外勤務手当 児童手当

地域手当 夜勤手当 634

住居手当 期末手当

通勤手当 勤勉手当

時間外勤務手当

賃金分を含む

4,453,403

〔4,532,092〕

702,715

113,316

110,495

〔758,091〕

〔781,404〕

賃金分を含む

695,215

共済費 合計

4,459,135

備考

〔4,522,011〕

5,732

特殊勤務手当

3,006

18

32,280

334,560

23,453

〔△23,313〕

賃金分を含む

27,448

23,992

3,456 △ 700

〔△10,081〕

△ 7,500

退職手当

通勤手当

22,753

住居手当

274,237

児童手当

34,595

2,988

2,821

60,323

3,456 △ 2,189

備考

2,315

管理職員特別勤務手当

1,005

371

634

△ 18,954

983 18 60,323

919 2,821 2,315

△ 1,956 37

△ 700

管理職員特別勤務手当
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（3） 給料及び職員手当等の状況

ア 職員１人当たりの給与

イ 初任給

ウ 級別職員数

125 人 ％

(10) 85

104

67

43

18

28

10

(10) 480

124 人 ％

(12) 87

101

65

42

20

26

10

(12) 475

（　）内は、再任用短時間勤務職員であり、外書きしています。

（級別の標準的な職務内容）　

平成２９年１０月１日現在

区分

平成３０年４月１日

区分

平成３０年１０月１日現在

平成２９年１０月１日現在

区分

３級

学歴

計

８級

７級

１級

７級

計

８級

３級

４級

２級

５級

６級

平均給与月額

６級

４級

147,100円

3.7

328,479円

37歳

179,200円 179,200円

263,132円

147,100円

消防職

一般事務職

平均給料月額

37歳平均年齢

平均給料月額

26.0

17.7

高校卒

平均年齢

１級

平均給与月額

262,465円

329,967円

５級

２級

一般事務職

構成比

一般事務職

職員数

大学卒

主査主事書記 主任

４級３級２級１級

一般行政職

5.8

4.2

21.7

14.0

2.1

100.0

18.3

5.5

26.1

8.8

13.7

21.3

100.0

2.1

9.0

区分

平成３０年１０月１日現在
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17 人 ％ (4) 人 ％

(2) 16 1 2.8

23

22 17 47.2

16 18 50.0

6 － －

4 － －

1 － －

(2) 105 (4) 36

19 人 ％ 人 ％

(4) 15 1 2.5

23

21 21 52.5

14 18 45.0

6 － －

4 － －

1 － －

(4) 103 40

15.2

21.9

21.0

職員数

3.8

労務職

330,654円

53歳

国の制度

144,500円

構成比

305,240円

労務職

144,500円

行政職（二）

291,723円

362,023円

37歳

179,200円

行政職（一）

53歳

労務職消防職

306,865円

335,319円

職員数

消防職

147,100円

38歳

295,926円

363,867円

16.2

６級

100.0

14.6

20.4

副主幹

100.0

８級７級

3.9

5.8

13.6

1.0

構成比

15.2

5.7

100.0

主幹

18.4

22.3

統括幹・課長

５級

100.0

1.0

参事・部長
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エ 昇給

621 人 480 人 105 人

495 人 376 人 93 人

6 人 5 人 人

468 人 350 人 93 人

人 人 人

人 人 人

人 人 人

21 人 21 人 人

79.71 ％ 78.33 ％ 88.57 ％

職員数欄は、再任用短時間勤務職員以外の職員数です。

オ 期末手当、勤勉手当

月分

月分

（　）内は、再任用短時間勤務職員の支給率です。

カ 定年退職及び定年前早期退職に係る退職手当

キ 地域手当

6 ％

(16) 621 人

（　）内は、再任用短時間勤務職員であり、外書きしています。

4.40

(2.30)(1.225)

３号給

６号給

８号給

補正後

一般事務職

４号給

２号給

区分

職　　　員　　　数（A）

月分

１号給

47.709

号給数別内訳

比率（B）／（A）

区分

国の制度

支給率等

区分

国の制度
（支給率等）

支給率
2.125 月分 2.275 月分 4.40

33.27075 月分

月分

６月

(1.075) (1.225)

％6

33.27075

2.125

月分 月分

25年勤続の者

支給対象地域

支給率

支給対象職員数

国の指定基準に基づく支給率

全地域

24.586875

(2.30)

最高限度

47.709 月分月分

月分

35年勤続の者

47.709

47.709 月分

支給期別支給率

月分2.275

24.586875

20年勤続の者

昇給に係る職員数（B）

合計
代表的な職種

支給率計

消防職

(1.075)

12月
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36 人 628 人 486 人 106 人 36 人

26 人 515 人 395 人 94 人 26 人

1 人 4 人 3 人 人 1 人

25 人 489 人 370 人 94 人 25 人

人 人 人 人 人

人 人 人 人 人

人 人 人 人 人

人 22 人 22 人 人 人

％ 82.01 ％ 81.28 ％ 88.68 ％ ％

国の制度に同じ

国の制度と異なる

有

代表的な職種

72.22

労務職

補正前

職制上の段階、職務の
級等による加算措置

定年前早期退職特例措置
（1年につき3％加算）

定年前早期退職特例措置
（1年につき2％加算）

有

合計

備考その他の加算措置等

72.22

労務職一般事務職

備考

消防職

補正後

代表的な職種
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ク 特殊勤務手当

道路補修作業手当、消防手当

ケ その他の手当

国の制度との異同

同じ

異なる

同じ

一般事務職
区分

給料総額に対する比率

支給対象職員の比率
（平成３０年１０月１日現在）

代表的な特殊勤務手当の名称

区分

扶養手当

住居手当

通勤手当

8.33 ％

0.61

％

％

19.32

差異の内容

市外在住者の上限額　13,500円

2.50 100.00 ％％

％％ 0.100 ％

消防職

0.12

全職種
労務職

代表的な職種
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