
（５）地方公営企業、第三セクター（土地開発公社等）の改革 

 

地方公営企業の経営の健全化を推進するため、経営全般について総点検を行い、アウトソーシング（外部委託）や民間経営手法の

導入促進を図る。また、土地開発公社は、保有している資産の早期解消を進め、解散を視野に入れる。 

  財団法人江南市民文化会館管理公社、財団法人すいとぴあ江南管理公社は、指定管理者の導入に伴い解散する。 

 

①未収金の確保 

 

 

②民間委託等の推進           〔平成１８年度～平成２１年度 効果見込額  ２２，１４４，０００円 〕 

年度目標 
取組業務名 所管部課 取  組  内  容 効果見込 

17 18 19 20 21 

１ 未収金の徴収 水道部 

水道課 

下水道課 

水道料金及び下水道使用料の取扱業務を蓄積した経験とノウハ

ウを持った民間企業に業務を委託することにより、水道料金等の

徴収率の向上を図る。 

３年間の委託期間の内

に現年度の収納率 99.0％

を目標とする。 

検
討 

一
部
実
施 

実
施 

継
続 

継
続 

年度目標 
取組業務名 所管部課 取  組  内  容 効果見込 

17 18 19 20 21 

１ 民間経営手法の導入

による事務事業費削

減 

水道部 

水道課 

水道料金及び下水道使用料の徴収業務、受付事務及び検針業務

を一括して民間業者へ委託する。 

民間活力の導入 

効果見込額（4年間） 

約 22,144,000 円

検
討 

実
施 

継
続 

継
続 

継
続 

 

 



③効率的な事務事業の運営 

 

 

④資産の有効活用・売却、公社の解散 

年度目標 
取組業務名 所管部課 取  組  内  容 効果見込 

17 18 19 20 21 

１ 水道給配水情報管理

システムの導入 

水道部 

水道課 

水道配管の管理情報を正確かつ迅速に把握するため、水道の給

配水情報を地図で管理するコンピュータ・システムを導入する。

給配水情報の確実な管

理ができ、事務の効率化

が図れる。 

検
討 

実
施 

継
続 

継
続 

継
続 

年度目標 
取組業務名 所管部課 取  組  内  容 効果見込 

17 18 19 20 21 

１ 江南市土地開発公社

保有地の解消 

総務部 

財政課 

市・県へ先行取得用地の早期買収を要求し、公社保有土地を解

消する。 

保有土地を解消後、公

社の解散を検討する。 

検
討 

一
部
実
施 

一
部
実
施 

一
部
実
施 

一
部
実
施 

２ 財団法人江南市民文

化会館管理公社及び

財団法人すいとぴあ

江南管理公社の解散 

教育委員会 

生涯学習課

経済環境部 

すいとぴあ

江南事務局 

平成１８年度から、江南市民文化会館及びすいとぴあ江南の管

理に、公募による指定管理者を導入し、現在管理委託している財

団法人江南市民文化管理公社及び財団法人すいとぴあ江南管理公

社は平成１７年度末に解散する。 

施設の管理等に係る経

費の削減、市民サービス

の向上が図れる。 

実
施 

継
続 

継
続 

継
続 

継
続 
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