
江南市職員採用候補者試験（11 月募集）募集要項 
 
【募集職種】          

       事務職（一般・障害者・土木・建築）、 
 
消防職  

※事務職（障害者）以外は経験者採用枠のみ      

                    

【受付期間】１０月２６日（月）～１１月２３日（月）

オンライン受付 

       ※１１月２３日（月）は午後５時まで受付 

 

【第１次試験】１２月６日（日） 

公務員筆記試験対策不要 

 

 
江南市は、目指す職員像を以下のとおりとしています。 

 
⚫ 行政のプロとしての自覚と責任感のある職員 

 
⚫ 市民感覚のある職員 

 
⚫ 挑戦する意欲と向上心のある職員 

 
⚫ コスト意識と経営感覚のある職員 

 
 

高い使命感と倫理観を持ち、 

向上心とチャレンジ意欲のある方からの応募をお待ちしています。 

 
 

 

          江南市職員採用ホームページ内の 

          申込フォームから申込み可能です。 ⇒



 

１ 職種・区分、受験資格等 
 

職種・区分 
採用予

定人員 

受  験  資  格 

学歴等 年齢 

事務職 

（一般実務 

経験者） 

４人 

大学卒で民間企業等の正規職員として、

令和８年 11月末までに通算して５年以

上の実務経験がある方 

平成７年４月２日以降に生

まれた方 

事務職 

（土木実務 

経験者） 

大学卒で民間企業等の正規職員として、

令和８年 11月末までに通算して５年以

上の実務経験がある方 

平成３年４月２日以降に生

まれた方 

事務職 

（建築実務 

経験者） 

大学卒で民間企業等の正規職員として、

令和８年 11月末までに通算して５年以

上の実務経験がある方 

平成３年４月２日以降に生

まれた方 

事務職 

（障害者） 
２人 

・大学、短期大学等（令和９年３月まで

に卒業見込みの方を含む。） 

・身体障害者手帳、療育手帳、精神障害

者保健福祉手帳のいずれかの交付を受

けている方 

昭和６１年４月２日から平

成１９年４月１日までに生

まれた方 

消防職 

（実務経験者） 
１人 

大学卒で消防職の正規職員として、令和

８年 11月末までに通算して５年以上の

実務経験がある方 

平成８年４月２日以降に生

まれた方 

 

※ 採用予定人員は、退職等の状況により変更となる場合があります。 

※ 「大学」とは、学校教育法による大学、その他これらに相当すると江南市長が認める学校等をいいます。 

※ 土木職としての実務経験とは、民間企業等（公共団体を含む。）における道路、橋梁、河川、上下水道等の

分野に係る工事の計画、設計、施工管理、維持管理業務等の業務経験をいいます。 

※ 建築職としての実務経験とは、民間企業等（公共団体を含む。）における建築物の設計・工事監理、建築工

事の指導監督・施工管理業務等の業務経験をいいます。 

※ 育児休業等の休職をしていた期間は、実務経験の期間から除きます。第３次試験合格後に、職歴証明書（在

職証明書）を提出していただきますが、実務経験の事実及び期間が確認できないときには、合格を取り消

す場合があります。 

※ 現に江南市職員定数条例に規定する職員は受験することができません。 

 

 

２ 申込受付期間及び申込方法 
 

受付期間 令和８年１０月２６日（月）午前９時から１１月２３日（月）午後５時まで 

申込方法 
市ホームページからインターネットの申込フォームにアクセスして申込手続き

してください。※書類の郵送や持参による申込はできません。 

・市ホームページに入力内容を掲載していますので、あらかじめ入力内容を確認の上、申込手続きをして 

ください。 

・入力内容を一時保存することは可能ですが、申込完了後の修正や申込取消はできません。 

・受付期間内に正常に申込データを受信完了したものに限り受け付けます。 

・申込内容送信後、受験番号を記した送信完了メールが届きますので、内容を確認してください。メール

が届かない場合は、秘書人事課までお問合せください。 

・システムがメンテナンス等で停止する場合もありますので、余裕をもって申込んでください。 

・使用するパソコンや通信回線の障害等によるトラブルについては、一切の責任を負いかねます。 

・申込内容に不備等がある場合は別途メール、電話で連絡いたします。 

・事務職（障害者）に申込む方で、インターネットでの申込手続きが難しい場合は、秘書人事課までお問

合せください。 



３ 試験の日時、内容及び会場（全職種共通） 
 

区 分 日  時 内  容 会  場 

第１次試験 令和８年 12月６日（日） 個人面接 市役所 

第２次試験 
令和８年 12月中旬 

～下旬予定 
基礎能力検査（SCOA－A）、 

パーソナリティ検査（SCOA－B） 
テストセンター

会場 

第３次試験 令和９年１月中旬予定 
個人面接、 

体力測定（消防職のみ） 
市役所、消防署 

 

  ※ 試験は口頭試問及びテストセンター方式により実施します。 

※ 受験票は申込受付期間後に電子発行し、ダウンロード用 URL が記載されたメールを令和８年１１月 

３０日（月）までに送信します。事前に印刷するかスマートフォン等にダウンロードし、試験当日に

持参してください。 

  ※ 事務職（障害者）区分の方は、交付を受けている身体障害者手帳、療育手帳、精神障害者保健福祉手帳    

    も試験当日に持参してください。 

※ 第１次試験の個人面接の時間の詳細は、受付期間後、令和８年１１月３０日（月）までに市ホームペ

ージに掲載します。受付は市役所 2 階秘書人事課です。 

※ 試験開始時刻を過ぎると受験できません。 

※ 第 2 次試験は全国にあるテストセンター会場で指定した期間内に都合のよい日時で受験いただけます。

受験期間や会場一覧等は第 1 次試験合格者の方にご案内します。 

 

４ 最終合格発表   令和９年１月下旬予定 

 

 

５ 採用予定日    令和９年４月 1日 

 

 

６ 注意事項 

 
⚫ 令和 8 年度に実施した職員採用試験（3 月募集・5 月募集）を受験した方は、同一の職種・区分には応募することは
できません。 

⚫ 同時に異なる職種や区分に応募することはできません。また、受付後の職種や区分の変更はできません。 
⚫ 地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は受験できません。（以下主な内容） 
・拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 
・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党そ
の他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

⚫ 受験資格の有無、提出書類の記載事項に不正があったときや、受験資格で必要な資格が失効等した場合は合格を取り
消す場合があります。 

⚫ 合格を働きかけるといった口利きなどの紹介行為があった場合は、受験者本人の関知に関わらず不合格となりますの
でご承知おきください。 

⚫ 日本国籍を有しない外国籍の方（永住者又は特別永住者に限る。）も受験することができます。ただし、外国籍の方に
ついては、公権力の行使又は公の意思の形成に参画する職につくことはできません（配属先及び役職に制限がありま
す。）。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

７ 給与、勤務時間等（令和９年４月１日予定） 

区 分 内   容 

初任給 

【事務職（一般・土木・建築実務経験者）、消防職（実務経験者）】 
２８９，００８円程度（５年以上の実務経験がある方は、初任給等の調整を行います。） 

【事務職（障害者）】 
大学院卒 ２７５，７２４円程度 
大 学 卒 ２６６，８６８円程度 
短 大 卒 ２５０，６６８円程度 
 （学校卒業後の就労等経験がある方は、初任給等の調整を行います。） 

※上記給与の額については、令和９年４月１日に採用された場合の地域手当等を含 

んだ見込みの金額です。 

諸手当 

地域手当 給料の８％ 

扶養手当 子１３，０００円 等 

住居手当 上限２８，０００円 月額家賃に応じて支給 

通勤手当 
通勤距離に応じて支給（公共交通機関利用者は実費支給） 
※自己負担により駐車場等を利用する場合は手当を加算 

期末・勤勉手当 年 ４．７０月 

勤務時間 
原則１週間当たり３８時間４５分（月曜日から金曜日までの５日間において、１日に
つき７時間４５分） ※勤務場所により異なる場合があります。 

休 暇 等 
（主なもの） 

年次有給休暇 年２０日 

夏季休暇 年５日 

結婚休暇 ５日 

出生サポート（不妊治療）休暇 年５日 

産前・産後休暇 出産予定日前８週間・出産後８週間 

配偶者出産休暇 ２日 

子の養育のための休暇 ５日 

子の看護等休暇 年５日（子が２人以上の場合は１０日） 

育児休業 子が３歳になるまで 

社会保険 愛知県市町村職員共済組合に加入  災害補償制度もあります。 

 
【問い合わせ】 
江南市役所 企画部 秘書人事課 人事グループ 
〒４８３－８７０１ 江南市赤童子町大堀９０ 
Ｔｅｌ ０５８７－５０－０２９４ 
Ｅmail jinji@city.konan.lg.jp 


